
Resilienz

Beschreibt die Kompetenz, psychische, soziale und körperliche Belastungen als solche zu
erkennen und Maßnahmen zu ergreifen, um diese Belastungen zu reduzieren oder sich von ihnen
zu regenerieren, sodass Belastungen ohne anhaltende Beeinträchtigungen widerstanden werden
kann, unter diesen Belastungssituationen Fehlreaktionen vermieden werden können und man
weiterhin zielorientiert und sachlich begründet handeln kann.
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Beschreibt die Kompetenz, psychische, soziale und körperliche Belastungen als solche zu
erkennen und Maßnahmen zu ergreifen, um diese Belastungen zu reduzieren oder sich von ihnen
zu regenerieren, sodass Belastungen ohne anhaltende Beeinträchtigungen widerstanden werden
kann, unter diesen Belastungssituationen Fehlreaktionen vermieden werden können und man
weiterhin zielorientiert und sachlich begründet handeln kann.


