
Lebenslanges Lernen

Beschreibt die Kompetenz und die Bereitschaft sich selbstorganisiert weiterzubilden, Wissen
anzueignen und die eigenen Kompetenzen weiterzuentwickeln, um sich an neue Anforderungen
anzupassen.
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Lebenslanges Lernen

Beschreibt die Kompetenz und die Bereitschaft sich selbstorganisiert weiterzubilden, Wissen
anzueignen und die eigenen Kompetenzen weiterzuentwickeln, um sich an neue Anforderungen
anzupassen.


